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[bookmark: _Toc31807295]Registrering af periode
Det er afgørende for en korrekt opgørelse af kommunernes medfinansiering og refusion, at registreringen af løntilskud er korrekt. Det har særlig stor betydning, at registreringen af ydelsesperioder er retvisende.
Registrering/indberetning af løntilskud er ikke begrænset til at skulle opdeles i måneder eller andre mindre perioder. Det helt essentielle er, at registreringen ikke må omfatte en afbrydelse af ydelsesperioden eksempelvis ved ferie. Hvis dette er tilfældet, skal registreringen opdeles i enkeltperioder.
Kun sammenhængende ydelsesperioder skal registreres.
[bookmark: _Toc31807296]Ferie
Afholder borgeren ferie i en given måned, skal registreringen ske på en af følgende måder, afhængigt af kommunens nuværende praksis. Her følger et par eksempler. 

Eksempel 1
15. januar til og med 15. marts uden ferie i perioden. 
Én registrering fra 15. januar til 15. marts


Eksempel 2
15. januar til og med 15. marts med ferie den 22. og 23. januar i perioden. Kommunen kender datoer for ferien.
1. registrering er fra 15. januar til 21. januar
2. registrering er fra 24. januar til 15. marts


Eksempel 3
15. januar til og med 15. marts med ferie den 22. og 23. januar i perioden. 
Kommunen kender ikke datoer for ferien, men har kun fået oplyst, at borgeren har X antal timer svarende til 2 dage. Her vil det være nødvendigt, at kommunen fratrækker de 2 dage i den første registreringsperiode. 

Én registrering fra 17. januar til 15. marts (2 dage trækkes fra således, at 1. dag med løntilskud svarer til den 17. januar)

Eksempel 5
1. maj til og med 31. maj men hvor borgeren har fri en halv dag (f.eks. 1. maj). 
Her skelner Ydelsesrefusion ikke men runder op til hele dage. Derfor skal du registrere perioden fra 2. maj til og med 31. maj. 


Gode råd: 
Vi har rejst nedenstående spørgsmål i faggruppen for Ydelsesrefusion. 
· Hvad gør jeg, hvis borgeren er syg i en periode (løntilskudsperiode), og jeg ikke kender datoerne?
· Hvad gør jeg, hvis borgeren holder ferie, og jeg ikke kender datoerne?
Sygdomsoplysninger kan trækkes fra Sygedagpengesystemet. Det kan være forbundet med en vis usikkerhed, men hvis en arbejdsgiver har oplyst, at der har været sygdom, ”strækkes” sagsbehandlingen for at have de retvisende data i Sygedagpengesystemet – tjek i din kommune hvor ofte dette sker – typisk er det én gang om ugen. I så fald kan antallet af sygdomstimer trækkes fra opgørelsen. 
Generelt er der dog ikke den store problematik omkring løntilskud (ikke fleksjob), da medarbejderen typisk ikke er sygedagpengeberettiget og derfor ikke skal modregnes et beløb. 
Det samme gør sig stort set gældende ved ferie. Hvis der er afholdt ferie u/løn, så ydes kun refusion af de timer, hvor arbejdsgiver har udbetalt løn (time til time princippet). Disse timer fremgår normalt af lønsedlen og kan dobbelt-tjekkes i eIndkomst.

[bookmark: _Toc31807297]Konti tilknyttet Løntilskud
I nedenstående tabel fremgår de konti, som er tilknyttet løntilskud og dermed skal indberettes til Ydelsesrefusion via eIndkomst. 

	Løntilskud
	IMs kontoplan

	Løntilskud ifølge integrationslovens §23 c
	urn:oio:im:konto:5.46.61.1.011

	Løntilskud vedr. forsikrede ledige – private arbejdsgivere
	urn:oio:im:konto:5.68.91.1.108

	Løntilskud vedr. forsikrede ledige – offentlige arbejdsgivere
	urn:oio:im:konto:5.68.91.1.109

	Løntilskud vedr. forsikrede personer med
	urn:oio:im:konto:5.68.91.1.110

	Løntilskud vedr. kontant- og uddannelseshjælpsmodtagere m.fl.
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.108

	Løntilskud vedr. sygedagpengemodtagere
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.109

	Løntilskud under jobafklaringsforløb
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.110

	Løntilskud under ressourceforløb
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.111

	Løntilskud vedr. revalidender
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.112

	Løntilskud vedr. personer med handicap i målgruppe § 2, nr. 8, i lov om en aktiv beskæftigelsesindsats
	urn:oio:im:konto:5.68.94.1.113

	Løntilskud til personer i fleksjob og tilskud til selvstændige erhvervsdrivende
	urn:oio:im:konto:5.58.81.1.013



Spørgsmål angående registreringer af løntilskud kan fremsendes til ydelsesrefusion@kombit.dk eller stilles på Yammer.

Den fulde liste over ydelserne der er indenfor YR-loven findes i Ydelseskontoplanen på share-komm:
· https://share-komm.kombit.dk/P122/
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